
 
  
Vrijwilligersbeleid vanaf seizoen 2024-2025 

Beste DVSA-leden, 

Zoals in onze laatste nieuwsbrief vermeld hebben wij besloten om vanaf komend seizoen ons 

vrijwilligersbeleid te verduidelijken en aan te scherpen vanaf komend seizoen. Via deze brief leggen 

wij uit waarom we hiervoor hebben gekozen en hoe dit in zijn werk zal gaan. 

Waarom? 

Als voornaamste reden geldt: DVSA is (zoals alle verenigingen) een club van, voor en door 

vrijwilligers! Zonder vrijwilligers heeft een vereniging geen bestaansrecht en dat geldt zeker ook voor 

DVSA. 

Maar daarnaast zijn er nog enkele redenen waarom wij denken dat deze beslissing nodig is: 

• Gelijke verdeling van taken: vrijwilligerstaken ‘verplicht’ stellen zorgt ervoor dat de 

lasten eerlijk worden verdeeld. In plaats van dat een klein groepje mensen al het 

werk doet, helpt iedereen mee, wat de werkdruk vermindert en zorgt voor een 

efficiëntere organisatie en betere continuïteit.  

• Versterking van de gemeenschap: door iedereen te betrekken bij vrijwilligerstaken, 

creëren we een hechte en betrokken gemeenschap. Iedereen draagt zijn steentje bij, 

wat zorgt voor een gevoel van saamhorigheid en trots binnen de club. 

• Versterking van de clubcultuur: door samen te werken aan gemeenschappelijke 

doelen, versterken we de cultuur en waarden van DVSA. Het bevordert een positieve 

en ondersteunende omgeving waarin iedereen zich welkom voelt. 

• Betere faciliteiten en organisatie: met meer mensen die helpen, kunnen we de 

kwaliteit van onze faciliteiten en de organisatie van evenementen verbeteren. Dit 

komt ten goede aan alle leden, van spelers tot supporters. 

Soorten taken 

We onderscheiden de volgende soorten taken binnen de vereniging. 

 

Teamtaken: 

Alle soorten taken die specifiek met het team te maken hebben. Hierbij kun je denken aan rijden, 

vlaggen, (evt.) wassen, fruit verzorgen etc. Tot en met de onderbouw (JO12) wordt de taak 

scheidsrechter ook als teamtaak gezien.  

Deze taken worden binnen het team opgepakt en gecoördineerd door een teammanager/leider van 

het desbetreffende team. 

 

Vaste vrijwilliger functies: 

Hierbij kun je denken aan een trainer/coach, penningmeester, beheerder van kleding, 

wedstijdsecretariaat maar bijvoorbeeld ook een algemeen bestuurslid etc. 

Is er binnen een team sprake van een vaste scheidsrechter? Dan wordt dit ook als een vaste 

vrijwilliger functie gezien.  



 
  
PS: wij zoeken nog mensen voor verschillende vaste vrijwilliger functies, klik hier om te kijken of er 

iets voor jou tussen zit! 

 

Taken volgens het puntensysteem: 

Alle overige leden die (nog) geen vaste vrijwilliger functie hebben, komen in aanmerking voor het 

puntensysteem: 

 

Wat houdt dit in? 

Per seizoen dienen er minimaal 121 punten te worden behaald voor het vervullen van bepaalde 

vrijwilligerstaken. 1 punt komt (ongeveer) overeen met 1 uur vrijwilligerswerk. 

Deze punten kunnen als volgt worden behaald: 

 

Taak Te behalen punten 

Kantinedienst zaterdagochtend (4 uur)             4 

Kantinedienst zaterdagmiddag (4 uur)             4 

Kantinedienst zaterdag einde middag/avond (3 uur)             3 

Het schoonmaken van de kleedkamers (zaterdag einde middag of 
zondag) 

            2 

Het fluiten van een wedstrijd (vanaf de JO13)             2 

Het meehelpen bij een klusochtend op de zaterdag (4 uur)             4 

 

 

De minimumleeftijd voor het verrichten van deze taken is 16 jaar, voor leden jonger dan 16 jaar geldt 

dat de taak dus door de ouder/voogd moet worden opgepakt.  

De te behalen punten gelden per lid/kind (met een maximum van 2). 

 

Als er aan het einde van het seizoen niet voldoende punten zijn behaald dan wordt er een bedrag van 

€10,- per tekortgekomen punt in rekening gebracht. 

 

Alhoewel wij hopen dat zoveel mogelijk leden taken oppakken, bieden we wel een mogelijkheid aan 

om de taken af te kunnen kopen. Dit betekent een eenmalige bijdrage van €100,- per seizoen welke 

wordt ingehouden. Wil je hiervoor in aanmerking komen? Stuur een mail naar vrijwilligers@dvsa.nl 

en geef daarbij de voor- en achternamen door van het desbetreffende lid. 

 

Hoe gaat dit in zijn werk? 

Het aangeven van voorkeurstaken en het inplannen daarvan kun je zelf doen in de Voetbal.nl app 

Heb je deze nog niet? Download hem hier: https//www.voetbal.nl/voetbalnl-app 

 

 

 
1 Voor de 35+ en 45+ teams geldt een minimumaantal van 6 punten aangezien deze teams een beperkt aantal wedstrijden per seizoen 
spelen. 

https://www.dvsa.nl/wp-content/uploads/2024/08/vaste-functies.pdf
mailto:vrijwilligers@dvsa.nl
https://www.voetbal.nl/voetbalnl-app


 
  
Maak een account aan: LET OP: maak je account aan met hetzelfde adres als waarmee je bij DVSA 

staat geregistreerd!  

 

Stap 1  

Ga via het menu naar Vrijwilligerstaken: 

 
 

 

Stap 2 

Ga naar Mijn beschikbaarheid 

 
 

En geef aan op welke dagen je beschikbaar bent voor taken 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
  
Stap 3 

Ga naar Mijn taken 

 

En geef, via het schuifje, aan welke taak jouw voorkeur heeft, het is mogelijk om meerdere keuzes op 

te geven. 

Stap 4 

Vervolgens kun je (op basis van je beschikbaarheid en gekozen voorkeurstaken) zelf een dienst 

inplannen. 

Ga daarvoor naar menu en vervolgens Programma: 

 



 
  
Kies een desbetreffende taak/dag om je in te schrijven 

 

 

Heb je je ingeschreven maar kun je onverhoopt toch niet? Dan dien je zelf een vervanger te 

verzorgen. Je kunt dit in de app aangeven dat je wil ruilen met iemand. Pas als iemand anders je 

dienst heeft overgenomen, hoef jij de taak niet meer te doen. 

    

 

Het inplannen: 

Aangezien het wedstrijdprogramma nog niet bekend is voor het volledige seizoen, zullen de taken 

ook, gedurende het seizoen, in delen beschikbaar worden gemaakt. Je zult via de app op de hoogte 

worden gebracht zodra er nieuwe taken beschikbaar zijn om in te plannen.  

Voor de seizoenstart (tot aan de herfstvakantie) geldt: je hebt tot 1 september de mogelijkheid om 

zelf je taken in te delen. Na deze datum kan dat ook nog maar geldt dat je automatisch kan worden 

ingedeeld als je dat zelf nog niet hebt gedaan. Wij zullen hierbij proberen zoveel mogelijk rekening te 

houden met je opgegeven voorkeurstaken. Je wordt dus ingepland wanneer je je zelf nog niet 

ingepland hebt! 



 
  
 

Wij hopen dat met het verduidelijken van ons beleid en het op deze manier inrichten van het 

inplannen van de vrijwilligerstaken, het aantal taken voor iedereen behapbaar zal worden. 

Vrijwilligers zijn de ruggengraat van elke voetbalvereniging. Zonder hun onmisbare inzet zou het 

onmogelijk zijn om de club draaiende te houden. 

 

Laten we er samen een geweldig seizoen 2024-2025 van maken! 

 

Met sportieve groet, 

 

Bestuur DVSA 

 


